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Asunto: Inscnpoton enel reglstro de proveedores de formacién en protecc&)ontra caidas en trabajo en alturas.

* Resolucion 1178 de

Reciba un cordxial sajudo. 0

En atencion a su solicitud y el marco de las funciones otor %por el capitulo séptimo de la Resolucion

2017.

1178

de 2017 de este Ministerio, especialmente conforme a lo gk to en el articulo 47 de la norma ya mencionada,

de manera .cordial me permito “comunicarle que UEBA la inscripcion de AISICOL S.A.S.

ASESORAMIENTO DE IMPLEMENTOS DE SEGU NDUSTRIAL S.A.S., en el registro de proveedores

de formacson en protecmon contra caidas en trabaj ras.

Lo antenor, teniendo en cuenta que la docume%n presentada para solicitar dicha inscripcion, cumple con la

normatividad que regula esta actividad, a sa
1178 de 2017 de esta cartera. | ()

en este centro de capacitacion y en iento. de trabajo seguro en alturas son:

Resoluciones 1409 de 2012, 3368 de 2014, 1903 de 2013y

Al efecto; los programas de capaciﬁ&ﬁtonzados para ser impartidos y los entrenadores actuar como tales

Administrativo - para
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La anterior autorizacion le permite a AISICOL SAS - ASESORAMIENTO D =MENTOS DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL S.A.S. impartir la capacitacion en el area del Departamento ¢ DINAMARCA.

Teniendo en cuenta que los aprendices en formacion de Trabajo Seguro en Altura ek estar asegurados coh
poliza de seguros estudiantil a la que se refiere el paragrafo 1° del articulo 6° dedgaigsolucion 1178 de 2017, el
Centro de Entrenamiento esta obligado a reportar a la aseguradora de maner, una ¢l listado de personas
en formacion, con la vigencia individual del aseguramiento. 0

lgualmente se recuerda que la vigencia de la péliza debe garantizarse du&te todo el ‘tiempo‘dé act|V|dadés de
formacion impartidas por el Centro, de tal forma que incumplida condicién o cualqurera ofra de las
establecidas en la resolucion 1178/2017 se revocara la inscripcion istro. - : ,

Rec:)rdemos que la Constitucion Politica de 1991 dlspone co nb de-los pnncrpms minimos fundamentales
del derecho del trabajo, dispuestos en el articulo 53, la ‘d™amla a la seguridad social, la capacitacion, el
adiestramiento”. A su vez, con la Ley 1562 de 2012, se i6 fortalecer el Sistema General de Seguridad
-Social en Riesgos Laborales para orientarle. hacia l ncion de la ocurrencia de contingencias como
enfermedad laboral o accidente de trabajo. ;

Y es con -estos mismos objetivos. se crea to %:onjunto de medidas normativas tendlentes a generar
programas de prevencion y proteccion contr; s de trabajo en alturas, lo que incluye los programas de
capacitacion y entrenamiento. ;

‘Su centro de capacitacion y entrenam asume una responsabilidad fundamental dentro del programa de
* prevencion y proteccion contra cald lturas y Unicamente se mantendra su inscripcion en el registro, en
tanto conserve las exigencias no a mencionadas.

Cordialmente.

Dlrectora

Direccién.de M@Py Fbrmécién para el Trabajo
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